STATUT
Stowarzyszenia Bydgoska Lokalna Grupa Dziatania ,,Dwie Rzeki”

ROZDZIAL |
POSTANOWIENIA OGOLNE

§1.
Stowarzyszenie Bydgoska Lokalna Grupa Dziatania ,,Dwie Rzeki”, zwane dalej Stowarzyszeniem,
jest partnerstwem trdjsektorowym, sktadajagcym sie z przedstawicieli wtadz publicznych,
lokalnych partneréw spotecznych i gospodarczych oraz mieszkaricéw.
Stowarzyszenie dziata pod nazwg Stowarzyszenie Bydgoska Lokalna Grupa Dziatania ,Dwie
Rzeki”.
Stowarzyszenie moze uzywaé skréconej nazwy w brzmieniu ,,LGD Dwie Rzeki” i postugiwac sie
ttumaczeniem nazwy na jezyk obcy.
Stowarzyszenie posiada osobowos¢ prawna.
Stowarzyszenie jest dobrowolnym, samorzadnym, trwatym zrzeszeniem o celach
niezarobkowych, oséb fizycznych i oséb prawnych, ktérego podstawowym celem jest dziatanie
na rzecz obszaréw objetych Lokalng Strategig Rozwoju(dalej LSR) w Bydgoszczy.

§2.

Stowarzyszenie dziata na podstawie niniejszego statutu oraz nastepujgcych przepisow:

1.

2.
3.
4

Rozporzadzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) Nr 1303/2013 z dnia 17 grudnia 2013 r;
Rozporzadzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) Nr 1304/2013 z dnia 17 grudnia 2013 r.;
Ustawa z dnia 7 kwietnia 1989 r. Prawo o stowarzyszeniach (Dz.U. 2015 poz. 1393);

Ustawa z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i wolontariacie (Dz.U. 2016
poz. 239);

Ustawa z dnia 11 lipca 2014 r. o zasadach realizacji programéw w zakresie polityki spdjnosci
finansowanych w perspektywie finansowej 2014-2020 (Dz.U. 2016 poz. 217);

Ustawa z dnia 20 lutego 2015 r. o rozwoju lokalnym z udziatem lokalnej spotecznosci (Dz.U. 2015
poz. 378).

§ 3.
Siedzibg Stowarzyszenia jest Miasto Bydgoszcz.
Stowarzyszenie w zakresie realizacji Lokalnej Strategii Rozwoju swoim dziataniem obejmuje
obszar jednostek urbanistycznych Miasta Bydgoszcz zgodnie z zatgcznikiem nr 1 do Statutu,
stanowigcym integralng czes¢ Statutu.
Stowarzyszenie w celu realizacji celéw statutowych moze podejmowad dziatalno$¢ na terenie
Rzeczpospolitej Polskie;j.
Stowarzyszenie w zakresie niezbednym dla realizacji swoich celdw statutowych moze prowadzi¢
dziatalno$¢ takze poza granicami Rzeczpospolitej Polskie;j.
Stowarzyszenie moze by¢ cztonkiem krajowych i miedzynarodowych organizacji o podobnym
celu dziatania.
Stowarzyszenie moze ustanawiac¢ tytuty, odznaki oraz medale honorowe i przyznawac je osobom
fizycznym, prawnym, a takze jednostkom organizacyjnym nieposiadajgcym osobowosci prawnej,
wybitnie zastuzonym dla realizacji celéw Stowarzyszenia, zgodnie z ,,Regulaminem przyznawania
tytutéw, odznak i medali honorowych” uchwalonym przez Zarzad.
Stowarzyszenie moze uzywacé pieczeci, logo i legitymacji, zgodnie ze wzorem okreslonym
w uchwale Zarzgdu Stowarzyszenia oraz wtasciwymi przepisami.
Nadzér nad dziatalnosciag Stowarzyszenia sprawuje Marszatek Wojewddztwa Kujawsko-
Pomorskiego.



§4.

Stowarzyszenie zawigzane jest na czas nieokreslony.

ROZDZIAL 11
CELE, ZADANIA |1 SPOSOBY ICH REALIZACII

§5.

Misjg Stowarzyszenia jest wzmacnianie i pobudzanie potencjatu lokalnej spotecznosci Miasta
Bydgoszczy dla petniejszego zaspokojenia potrzeb i aspiracji mieszkaicdw, z zastosowaniem
zasad i zatozern Rozwoju Lokalnego Kierowanego przez Spoteczno$é.

Celami Stowarzyszenia sg w szczegdélnosci:

a)
b)

c)

d)

n)

zwiekszenie udziatu spotfecznosci lokalnych w programowaniu i zarzadzaniu rozwojem
danego obszaru poprzez pobudzanie i wspieranie inicjatyw oddolnych;

zwiekszenie Swiadomosci prawnej i aktywnosci obywatelskiej oraz partycypacji spotecznosci
lokalnej na rzecz lokalnego rozwoju;

realizacja Lokalnej Strategii Rozwoju zgodnie z zatozeniami Rozwoju Lokalnego
Kierowanego przez Spotecznosé, bedacego narzedziem stuzgcym wigczeniu obywateli na
szczeblu lokalnym w inicjowanie i realizacje dziatan na rzecz rozwoju lokalnego;

wspieranie zrébwnowazonego rozwoju, rozumianego jako $wiadome ksztattowanie relacji
pomiedzy jakoscig zycia, wzrostem gospodarczym oraz dbatoscig o srodowisko;

wspieranie rozwoju gospodarki spotecznej i przedsiebiorczosci spotecznej;

promocja produktéw lokalnych, tradycyjnych i regionalnych oraz waloréw turystycznych
Miasta Bydgoszczy;

poprawa sytuacji oséb zagrozonych ubéstwem lub wykluczeniem spotecznym;

poprawa sytuacji otoczenia 0oséb zagrozonych ubdstwem lub wykluczeniem spotecznym;
wspieranie partnerow spotecznych (w tym organizacji pozarzgdowych) i gospodarczych
dziatajacych na rzecz oséb zagrozonych ubdéstwem lub wykluczeniem spotecznym oraz ich
otoczenia;

zwiekszenie dostepu do profesjonalnego doradztwa edukacji i kariery;

rozwoj kultury, twérczosci artystycznej i kreatywnosci mieszkancéw;

poprawe stanu zdrowia i promowanie nawykéw zdrowego stylu zycia;

promowanie uczenia sie i podnoszenia kwalifikacji przez cate zycie, w tym z wykorzystaniem
nieformalnych i pozaformalnych form edukacyjnych;

propagowanie otwartosci i tolerancji miedzykulturowe;j.

§6.

Stowarzyszenie realizuje swoje cele gtdwnie poprzez:

Opracowanie i realizacje Lokalnej Strategii Rozwoju.

Rozwijanie zdolnosci podmiotéw lokalnych do opracowywania i wdrazania projektéw, w tym
rozwijania ich zdolnosci zarzadzania projektami.

Wybor projektow obejmujacy:

1.
2.

a)

b)

d)

opracowanie niedyskryminujgcej i przejrzystej procedury wyboru oraz obiektywnych
kryteridw wyboru projektéw, ktdre pozwalajg unikngé konfliktdw intereséw, gwarantuja, ze
co najmniej 50% gtoséw w decyzjach dotyczacych wyboru pochodzi od partneréow
niebedgcych instytucjami publicznymi i umozliwiajg wybér w drodze procedury pisemne;j;
zapewnianie spéjnosci z LSR podczas wyboru projektéw poprzez uszeregowanie tych
projektéw w zaleznosci od ich wkfadu w realizacje celéw LSR;

opracowanie i publikowanie naboréw projektéw (w szczegdlnosci na swojej stronie
internetowej) lub ciggtej procedury sktadania projektéw, w tym okreslanie kryteriéw
wyboru;

przyjmowanie, dokonywanie oceny i wyboru projektéw;



o

10.
11.

e) ustalanie kwoty wsparcia oraz w stosownych przypadkach, przedktadanie wnioskéw
do podmiotu odpowiedzialnego za ostateczng weryfikacje kwalifikowalnosci przed ich
zatwierdzeniem przez Zarzagd Wojewddztwa.

Monitorowanie wdrazania LSR i projektdw bedgcych przedmiotem wsparcia oraz

przeprowadzanie szczegétowych dziatan ewaluacyjnych zwigzanych z ze Strategia.

Tworzenie warunkéw dla rozwoju ekonomii spotecznej na obszarze LSR, zgodnie z Krajowym

Programem Rozwoju Ekonomii Spofecznej.

Upowszechnianie informacji o mozliwosciach wynikajacych z wdrazania LSR i promowanie

realizowanych operacji.

Udzielanie wsparcia w zakresie przygotowywania i realizacji operacji zwigzanych z realizacjg LSR.

Przygotowanie analiz i opracowan dotyczacych realizacji celéw Stowarzyszenia.

Wspédtprace i wymiane doswiadczen z podmiotami publicznymi, partnerami spotecznymi,

gospodarczymi oraz mieszkancami w zakresie objetym celami statutowymi Stowarzyszenia

na poziomie lokalnym, regionalnym, krajowym i miedzynarodowym.

Realizacja wtasnych przedsiewzie¢ wpisujacych sie w cele statutowe Stowarzyszenia.

Prowadzenie innych dziatan przewidzianych dla Stowarzyszenia, okreslonych w prawie polskim

i prawie Unii Europejskiej.

§7.

Stowarzyszenie, realizujgc cele statutowe, moze powotywac jednostki organizacyjne w granicach
prawem dopuszczalnych.

1.

§ 8.

Dziatalnos¢ Stowarzyszenia opiera sie na pracy spotecznej jej cztonkow.

Do prowadzenia swych spraw stowarzyszenie moze zatrudnia¢ pracownikdéw, w tym swoich

cztonkoéw.

Stowarzyszenie moze prowadzi¢ odptatng i nieodpfatng dziatalnos¢ pozytku publicznego

w zakresie okre$lonym w§ 6.

Stowarzyszenie moze prowadzi¢ dziatalnos¢ gospodarczg w zakresie:

a) dziatalnosci pozostatych organizacji cztonkowskich, gdzie indziej niesklasyfikowanej (nr PKD
94.99 2);

b) dziatalnosci wspomagajacej edukacje (nr PKD 85.60 Z);

c) pozostatego doradztwa w zakresie prowadzenia dziatalnosci gospodarczej i zarzadzania
(nr PKD 70.22 2);

d) badania rynku i opinii publicznej (nr PKD 73.20 Z);

e) pozostatej dziatalnosci profesjonalnej, naukowej i technicznej, gdzie indziej
niesklasyfikowanej (nr PKD 74.90 Z);

f) dziatalnosci zwigzanej z wyszukiwaniem miejsc pracy i pozyskiwaniem pracownikéw(nr PKD
78.10 2);

g) dziatalnosci zwigzanej z organizacjg targéw, wystaw i kongresow (nr PKD 82.30 Z);

h) pozostatych pozaszkolnych form edukacji, gdzie indziej niesklasyfikowanych (nr PKD
85.59 B).

ROZDZIAL 1l
CZtONKOWIE STOWARZYSZENIA

§9.
Cztonkowie Stowarzyszenia dzielg sie na:
a) cztonkdéw zatozycieli;
b) cztonkéw zwyczajnych;



c) cztonkéw wspierajacych.

Cztonkowie zatozyciele i cztonkowie zwyczajni posiadajg rowne prawa w Stowarzyszeniu, chyba
ze Statut stanowi inaczej.

Cztonkami zatozycielami mogg by¢ osoby fizyczne, posiadajgce petng zdolno$é¢ do czynnosci
prawnych, niepozbawione praw publicznych lub osoby prawne, w tym jednostki samorzadu
terytorialnego z wyfaczeniem Wojewddztwa, ktore doprowadzity do zarejestrowania
Stowarzyszenia oraz przyjecia niniejszego Statutu i byly obecne na zebraniu zatozycielskim,
a takze wykazaty dziatalnos¢ na rzecz obszaru LSR. Cztonkowie zatozyciele stajg sie cztonkami
zwyczajnymi po zarejestrowaniu Stowarzyszenia.

Cztonkami zwyczajnymi Stowarzyszenia, moga by¢:

a) osoby fizyczne, ktore:

- posiadajg petng zdolnos¢ do czynnosci prawnych i nie sg pozbawione praw publicznych;

- zobowigzaty sie do przestrzegania Statutu;

- dziatajg na rzecz spotecznosci z obszaru objetego LSR;

- ztozyly pisemng deklaracje cztonkowska wraz z rekomendacjami od co najmniej 2 oséb
prawnych posiadajacych siedzibe lub jednostke organizacyjng na terenie Miasta
Bydgoszczy lub od co najmniej 5 oséb fizycznych zamieszkatych na terenie Miasta
Bydgoszczy, potwierdzajgcymi zaangazowanie na rzecz spotecznosci z obszaru objetego
LSR.

b) osoby prawne, w tym jednostki samorzadu terytorialnego, z wytgczeniem Wojewddztwa,
ktore:

- posiadajg petng zdolnos¢ do czynnosci prawnych;

- dziatajg na obszarze, ktérego dotyczy LSR;

- wykonujg dziatalno$¢ zwigzana z realizacjg celdw Stowarzyszenia;

- przedstawig uchwate organu stanowigcego wskazujagcg wole przystgpienia
do Stowarzyszenia, zobowigzanie do przestrzegania Statutu oraz oswiadczenie woli
dziatania na rzecz realizacji celéw statutowych Stowarzyszenia;

- ztozg deklaracje cztonkowska wraz z rekomendacjami od co najmniej 2 oséb prawnych
posiadajgcych siedzibe lub jednostke organizacyjng na terenie Miasta Bydgoszczy
potwierdzajgcymi zaangazowanie na rzecz obszaru objetego LSR;

- wskazg osobe reprezentujgcg jg w Stowarzyszeniu oraz jego zastepce.

Cztonkiem wspierajacym Stowarzyszenia moze by¢ osoba fizyczna i osoba prawna bez wzgledu
na jej miejsce zamieszkania oraz siedzibe w kraju lub za granicg, ktéra za swojg zgodg zostanie
przyjeta do Stowarzyszenia po ztozeniu pisemnej deklaracji oraz oswiadczenia o zakresie
deklarowanej pomocy na rzecz Stowarzyszenia.

§ 10.

Cztonkostwo w Stowarzyszeniu ustaje wskutek:

a) rezygnacji ztozonej na pismie Zarzgdowi Stowarzyszenia;

b) $mierci cztonka bedgcego osobg fizyczng;

c) utraty przez cztonka bedacego osobg fizyczng petnej zdolnosci do czynnosci prawnych albo
utraty praw publicznych;

d) likwidacji cztonka bedacego osobg prawng;

e) wykluczenia;

f) rozwigzania Stowarzyszenia.

Wykluczenie cztonka nastepuje w przypadku:

a) zalegania z zaptatg sktadek przez okres dituzszy niz 12 miesiecy, mimo uprzedniego
pisemnego upomnienia;

b) postepowania sprzecznego z niniejszym Statutem lub uchwatami wtadz Stowarzyszenia;

c) postepowania, ktére dyskwalifikuje dang osobe jako cztonka Stowarzyszenia lub godzi
w jego dobre imie;

d) dziatania na szkode Stowarzyszenia;



e) nieusprawiedliwionego braku uczestnictwa w pracach Stowarzyszenia, przez co rozumie sie
nieusprawiedliwiong nieobecnos¢ podczas dwdch kolejnych Walnych Zebran Cztonkow.

O wykluczeniu decyduje Zarzad w formie uchwaty. Przed podjeciem uchwaty Zarzagd umozliwia

cztonkowi ztozenie wyjasnien na pismie. O tresci uchwaty Zarzad niezwtocznie powiadamia

pisemnie zainteresowanego.

Ustanie cztonkostwa z przyczyn okreslonych w ustepie 1 pkt. a-d stwierdza Zarzad w formie

uchwaty. O tresci uchwaty Zarzad niezwlocznie powiadamia pisemnie zainteresowanego,

z wyjatkiem sytuacji okreslonej w ustepie 1 ppkt. bid.

Od uchwat Zarzadu, o ktérych mowa w ustepie 3 i 4 przystuguje zainteresowanemu odwotanie

do najblizszego Walnego Zebrania Cztonkéw w terminie 30 dni kalendarzowych od otrzymania

przez zainteresowanego pisemnego powiadomienia o tresci uchwaty. Uchwata Walnego

Zebrania Cztonkdw jest ostateczna.

Ustanie cztonkostwa zobowigzuje do zwrotu przedmiotdow nalezgcych do Stowarzyszenia,

a wydanych cztonkowi Stowarzyszenia do uzytkowania.

§ 11.

Cztonek zwyczajny Stowarzyszenia zobowigzany jest:

a) propagowac cele Stowarzyszenia i aktywnie uczestniczy¢ w realizacji tych celéw;

b) aktywnie uczestniczy¢ w dziatalnosci i przedsiewzieciach Stowarzyszenia;

c) przestrzega¢ postanowien statutu i uchwat wtadz Stowarzyszenia;

d) optacac sktadki cztonkowskie w wysokosci ustalonej przez Walne Zebranie Cztonkdw;

e) brad udziat w Walnych Zebraniach Cztonkéw;

f) dbac¢ o mienie Stowarzyszenia.

Cztonek zwyczajny Stowarzyszenia ma prawo:

a) wybierac i by¢ wybieranym do wtadz Stowarzyszenia;

b) uczestniczyé w Walnym Zebraniu Cztonkéw i bra¢ udziat w gtosowaniu;

¢) uczestniczyé w pracach zespotéw roboczych;

d) uczestniczy¢ w organizowanych przez Stowarzyszenie przedsiewzieciach o charakterze
informacyjnym i szkoleniowym;

e) uczestniczy¢ w wydarzeniach organizowanych przez Stowarzyszenie;

f) wysuwad postulaty i wnioski wobec wtadz Stowarzyszenia;

g) korzysta¢ z urzadzen i sprzetu bedgcego wtasnoscig Stowarzyszenia w zakresie realizacji
jego celéw statutowych.

§12.
O przyjeciu w poczet cztonkdéw zwyczajnych Stowarzyszenia decyduje Zarzad w formie uchwaty.
O swojej decyzji Zarzad niezwtocznie powiadamia pisemnie zainteresowanego.
Od decyzji odmownej zainteresowanemu przystuguje prawo odwotania do najblizszego Walnego
Zebrania Cztonkdw, ktérego uchwata jest ostateczna. Odwotanie nalezy wnie$¢ w terminie 30
dni kalendarzowych od otrzymania pisemnej informacji o decyzji, za posrednictwem Zarzadu.
Zarzad prowadzi rejestr cztonkdw zwyczajnych Stowarzyszenia.

§ 13.
O przyjeciu w poczet cztonkédw wspierajgcych Stowarzyszenia decyduje Zarzad w formie
uchwaty. O swojej decyzji Zarzad niezwtocznie powiadamia pisemnie zainteresowanego.
Forme i rodzaj wspierania Stowarzyszenia cztonkowie wspierajagcy ustalajg z Zarzadem
Stowarzyszenia w odrebnej umowie.
Cztonek wspierajgcy ma prawo osobiscie lub za posrednictwem swojego przedstawiciela brac
udziat w pracach Stowarzyszenia z gtosem doradczym, zgtasza¢ do wtadz Stowarzyszenia wnioski
i postulaty dotyczace podejmowanych przez Stowarzyszenie zadan i uchwat.
Cztonek wspierajgcy jest zobowigzany do regularnego wywigzywania sie z deklarowanych
Swiadczen i przestrzegania innych ustalen zawartych w podpisanej umowie.



Do ustania cztonkostwa w przypadku cztonka wspierajgcego zastosowanie majg odpowiednio
postanowienia § 10.

Cztonkowie wspierajgcy nie posiadajg biernego oraz czynnego prawa wyborczego.

Zarzad prowadzi rejestr cztonkdw wspierajgcych Stowarzyszenia.

ROZDZIAL IV
WLADZE STOWARZYSZENIA

§ 14.

Wtadzami Stowarzyszenia sa:

1. Walne Zebranie Cztonkéw;

2. Zarzad,

3. Rada;

4. Komisja Rewizyjna.

§ 15.

1. Kadencja Zarzadu, Rady i Komisji Rewizyjnej trwa 4 lata. Mandaty cztonkdéw Zarzadu, Rady i
Komisji Rewizyjnej wygasajg z dniem wyboru nowych wtadz przez Walne Zebranie Cztonkdw.

2. Mandat cztonka Zarzadu, Rady i Komisji Rewizyjnej wygasa przed uptywem kadencji z powodu:
a) ustania cztonkostwa w Stowarzyszeniu;

b) pisemnej rezygnacji;
c) odwotania przez Walne Zebranie Cztonkdéw.

3. W przypadku wygasniecia mandatu cztonka Zarzadu, Rady lub Komisji Rewizyjnej przed
uptywem kadencji, Sprawozdawcze lub Nadzwyczajne Walne Zebranie Cztonkéw dokona
uzupetnienia sktadu Zarzadu, Rady lub Komisji Rewizyjnej. Kadencja cztonkdw Zarzgdu, Rady lub
Komisji Rewizyjnej, powotanych w miejsce osob, ktdrych mandaty wygasty, uptywa wraz
z koncem kadencji pozostatych cztonkéw tych wtadz.

§ 16.

1. Cztonkowie Stowarzyszenia wymienieni w § 9 ust. 1 pkt. a i b Statutu majg wytaczne prawo
zgtaszania kandydatow do wiadz Stowarzyszenia.

2.  Wybor cztonkéw wiadz Stowarzyszenia dokonywany jest w drodze gtosowania powszechnego i
tajnego przez Walne Zgromadzenie Cztonkow.

3. Kazdy cztonek Stowarzyszenia dysponuje jednym gtosem w trakcie obrad Walnego Zebrania
Cztonkodw.

4. Organizacje pracy i tryb obradowania okresla regulamin Walnego Zebrania Cztonkéw. Regulamin
przyjmuje Walne Zebranie Cztonkdéw.

§17.

1. Uchwaty Walnego Zebrania Cztonkéw z zastrzezeniem § 29 ust. 1 Statutu, podejmowane sg
zwyktag wiekszoscig gtoséw w pierwszym terminie obrad przy obecnosci co najmniej 1/2 ogdlnej
liczby Cztonkéw. W drugim terminie obrad uchwaty wazne sg bez wzgledu na liczbe Cztonkéow
bioracych udziat w obradach.

2. Uchwaty pozostatych Wtadz Stowarzyszenia zapadajg wiekszoscig gtosow. Szczegdtowe zasady
gtosowania okreslajg regulaminy poszczegélnych witadz.

WALNE ZEBRANIE CZLONKOW
§18.
1. Walne Zebranie Cztonkdw jest najwyzszg wiadzg Stowarzyszenia.



Walne Zebranie Cztonkdw moze by¢ sprawozdawcze, zwyczajne lub nadzwyczajne.
Sprawozdawcze Walne Zebranie Cztonkéw jest zwotywane co najmniej raz w roku, z wyjatkiem
roku, w ktérym odbywa sie Zwyczajne Walne Zebranie Cztonkdw.

Zwyczajne Walne Zebranie Cztonkéw jest zwotywane co 4 lata.

Sprawozdawcze, Zwyczajne i Nadzwyczajne Walne Zebrania Cztonkéw zwotywane s3
przez Zarzad, ktéry zawiadamia cztonkéw o terminie, miejscu i porzgdku obrad pisemnie lub za
posrednictwem poczty elektronicznej, wraz z dostarczeniem materiatoéw bedacych przedmiotem
Zebrania Cztonkdéw, co najmniej na 21 dni przed terminem Sprawozdawczego i Zwyczajnego
Walnego Zebrania Cztonkdw oraz na 14 dni przed terminem Nadzwyczajnego Walnego Zebrania
Cztonkow.

Nadzwyczajne Walne Zebranie Cztonkdéw zwotywane jest przez Zarzad:

a) zwtasnejinicjatywy;

b) na zadanie Komisji Rewizyjnej;

c) nazadanie 1/3 liczby cztonkéw Stowarzyszenia;

d) w przypadku okreslonym w § 19 pkt. 5.

Nadzwyczajne Walne Zebranie Cztonkéw powinno sie odby¢ w terminie nie dtuzszym niz 30 dni
od podjecia inicjatywy lub zgtoszenia zgdania.

W Walnym Zebraniu Cztonkdw uczestniczg cztonkowie zwyczajni Stowarzyszenia z czynnym i
biernym prawem wyborczym oraz cztonkowie wspierajacy i zaproszeni goscie z gtosem
doradczym.

§ 19.

Do kompetencji Sprawozdawczego Walnego Zebrania Cztonkéw nalezy:

1.
2.

Pw

10.

11.
12.
13.

podejmowanie uchwat w sprawie zatwierdzenia Lokalnej Strategii Rozwoju;

rozpatrywanie i zatwierdzanie sprawozdan Zarzadu, Rady oraz Komisji Rewizyjnej,
w szczegdlnosci dotyczacych operacji realizowanych w ramach LSR;

wystuchanie i zatwierdzenie sprawozdania Zarzadu z dziatalnosci Stowarzyszenia;

wystuchanie i zatwierdzanie sprawozdania Komisji Rewizyjnej z dziatalnosci Stowarzyszenia;
udzielenie, po wystuchaniu wnioskéw Komisji Rewizyjnej, absolutorium Zarzadowi; w przypadku
braku udzielenia absolutorium Zarzadowi, Walne Zebranie Cztonkéw moze podja¢ decyzje
o wygasnieciu mandatu Zarzadu i wyznaczy¢é termin Nadzwyczajnego Walnego Zebrania
Cztonkéw;

dokonanie uzupetniajagcego wyboru cztonkéw Zarzadu, Rady i Komisji Rewizyjnej, zgodnie z § 15
ust.3, § 19 pkt. 5i § 20 pkt. 8;

rozpatrywanie odwotan od uchwat Zarzadu oraz innych spraw i wnioskdow zgtoszonych
przez cztonkdéw Stowarzyszenia;

podejmowanie uchwat w sprawie zmian Statutu;

podejmowanie uchwatly w sprawie rozwigzania Stowarzyszenia oraz o przeznaczeniu jego
majatku po rozwigzaniu;

podejmowanie uchwat dotyczacych przyznawania nagréd i wyrdznien osobom zastuzonym dla
realizacji celéw obranych przez Stowarzyszenie lub dla samego Stowarzyszenia;

podejmowanie uchwat w zakresie rozszerzenia badz zawezenia obszaru objetego LSR;
podejmowanie uchwat w sprawie ustalenie wysokosci sktadek cztonkowskich;

podejmowanie uchwat w sprawach dotyczacych dziatalnosci Stowarzyszenia wniesionych
pod obrady Walnego Zebrania Cztonkow.

§ 20.

Do kompetencji Zwyczajnego Walnego Zebrania Cztonkdw nalezy:

1.
2.

podejmowanie uchwat w sprawie zatwierdzenia Lokalnej Strategii Rozwoju;

podejmowanie uchwat w sprawie kierunkdédw i programdéw organizacyjnej oraz finansowej
dziatalno$ci Stowarzyszenia;

podejmowanie uchwat w sprawie ustalania liczby cztonkdéw Zarzgdu, Rady i Komisji Rewizyjnej;



N

10.
11.

12.

13.

14.
15.

podejmowanie uchwat w sprawie wyboru i odwofania prezesa Zarzadu, pozostatych cztonkéw
Zarzadu, Rady oraz Komisji Rewizyjnej;

rozpatrywanie i zatwierdzanie sprawozdan Zarzadu, Rady oraz Komisji Rewizyjnej,
w szczegdlnosci dotyczacych operacji realizowanych w ramach LSR;

wystuchanie i zatwierdzenie sprawozdania Zarzadu z dziatalnosci Stowarzyszenia;

wystuchanie i zatwierdzanie sprawozdania Komisji Rewizyjnej z dziatalnosci Stowarzyszenia;
udzielenie, po wystuchaniu wnioskéw Komisji Rewizyjnej, absolutorium Zarzadowi; w przypadku
braku udzielenia absolutorium Zarzadowi, Walne Zebranie Cztonkéw moze podjg¢ decyzje
o wygasnieciu mandatu Zarzadu i wyznaczy¢ termin Nadzwyczajnego Walnego Zebrania
Cztonkéw;

rozpatrywanie odwotan od uchwat Zarzgdu oraz innych spraw i wnioskéw zgtoszonych przez
cztonkéw Stowarzyszenia;

podejmowanie uchwat w sprawie zmian Statutu;

podejmowanie uchwat w sprawie rozwigzania Stowarzyszenia oraz o przeznaczeniu jego majgtku
po rozwigzaniu;

podejmowanie uchwat dotyczacych przyznawanie nagrdd i wyrdznien osobom zastuzonym dla
realizacji celéw obranych przez Stowarzyszenie lub dla samego Stowarzyszenia;

podejmowanie uchwat w zakresie rozszerzenia badz zawezenia obszaru objetego LSR;
podejmowanie uchwat w sprawie ustalenia wysokosci sktadek cztonkowskich;

podejmowanie uchwat w sprawach dotyczacych dziatalnosci Stowarzyszenia wniesionych
pod obrady Walnego Zebrania Cztonkdw.

§ 21.
Nadzwyczajne Walne Zebranie Cztonkdw obraduje wytgcznie nad sprawami, dla ktéorych zostato
zwotane.

§ 22.
1. Walne Zebranie Cztonkdéw wyraza swe stanowisko w formie uchwat po przeprowadzeniu

s w

gtosowania.

Walne Zebranie Cztonkdw pracuje wedtug ustalonego porzadku obrad. Proponowany porzadek
obrad moze by¢ przez Walne Zebranie Cztonkdéw zmieniony lub rozszerzony. Porzadek nie moze
byc¢ rozszerzony o punkty dotyczace zmiany Statutu lub rozwigzania Stowarzyszenia.

Walne Zebranie Cztonkéw po otwarciu go przez prezesa Zarzadu lub innego cztonka Zarzadu
wybiera Przewodniczacego i na jego wniosek Wiceprzewodniczgcego oraz Sekretarza, ktérzy
dalej prowadzg obrady.

Z przebiegu Walnego Zebrania Cztonkdw sporzgdzany jest protokoét.

ZARZAD STOWARZYSZENIA

§ 23.
Zarzad kieruje catoksztattem dziatalnosci Stowarzyszenia zgodnie z uchwatami Walnego Zebrania
Cztonkoéw, reprezentuje Stowarzyszenie na zewnatrz i ponosi odpowiedzialno$¢ za swojg prace
przed Walnym Zebraniem Cztonkéw.
W sktad Zarzadu wchodza: prezes Zarzadu oraz od 2 do 6 cztonkédw Zarzadu wybranych
przez Walne Zebranie Cztonkéw.
Zarzad w gtosowaniu tajnym wybiera ze swego grona na wniosek prezesa dwdch wiceprezesow.
Posiedzenia Zarzgdu zwotywane sg w miare potrzeby, jednak nie rzadziej niz raz na kwartat.
Szczegdtowe uprawnienia, organizacje pracy oraz tryb obradowania okresla przyjmowany
przez Zarzad regulamin.
Cztonkiem Zarzadu nie moze by¢ osoba skazana prawomocnym wyrokiem za przestepstwo
umysline scigane z oskarzenia publicznego lub przestepstwo skarbowe.



10.

Cztonek Zarzadu nie moze by¢ rdwnoczesnie cztonkiem Komisji Rewizyjnej ani Rady.

Dopuszcza sie mozliwos¢ otrzymywania przez cztonkdw Zarzadu wynagrodzenia za czynnosci

wykonywane w zwigzku z petniong funkcjg. Szczegétowe zasady wynagradzania cztonkéw

Zarzadu za czynnosci wykonywane w zwigzku z petniong funkcjg okresla Regulamin Zarzagdu. W

umowach miedzy Stowarzyszeniem a cztonkiem Zarzadu oraz w sporach Stowarzyszenia z

cztonkiem Zarzadu Stowarzyszenie reprezentuje cztonek Komisji Rewizyjnej wskazany w uchwale

Komisji Rewizyjnej.

Do kompetencji Zarzadu nalezy:

a) reprezentowanie Stowarzyszenia na zewnatrz i dziatanie w jego imieniu;

b) realizacja Lokalnej Strategii Rozwoju zgodnie z zasadami wynikajgcymi z przepiséw ustawy
o0 RLKS;

c¢) podejmowanie uchwat w sprawie zatwierdzenia procedur wyboru oraz kryteriéw wyboru
operacji;

d) uchwalanie regulaminéw konkurséw grantowych;

e) kierowanie biezgcy pracg Stowarzyszenia;

f) dysponowanie majgtkiem Stowarzyszenia w ramach uprawnien przyznanych przez Walne
Zebranie Cztonkodw;

g) zwotywanie Walnego Zebrania Cztonkow;

h) realizowanie uchwat Walnego Zebrania Cztonkdw;

i) sporzadzanie rocznych i kadencyjnych sprawozdann finansowych i merytorycznych
z dziatalnosci Stowarzyszenia oraz przedktadanie ich do zaopiniowania Komisji Rewizyjnej i
zatwierdzenia przez Walne Zebranie Cztonkéw;

j) powotywanie i rozwigzywanie jednostek organizacyjnych, w tym biura Stowarzyszenia,
uchwalanie zasad ich funkcjonowania oraz ustalanie wielkosci zatrudniania, a takze zasad
wynagradzania pracownikdéw;

k) powotywanie i odwotywanie dyrektora Biura Stowarzyszenia;

I) udziat w opracowywaniu wnioskéw i innych dokumentéw w celu pozyskiwania srodkéw
na realizacje celéw Stowarzyszenia w ramach dostepnych programéw pomocowych oraz
innych srodkéw publicznych;

m) przyjmowanie oraz wykluczanie cztonkéw zwyczajnych i wspierajgcych Stowarzyszenia;

n) podejmowanie uchwat w sprawie przystgpienia Stowarzyszenia do innych organizacji;

0) nadzor nad przestrzeganiem postanowien statutu Stowarzyszenia.

Do reprezentowania Stowarzyszenia — zawierania umoéw, udzielania petnomocnictw i sktadania

oSwiadczen woli w zakresie praw oraz zobowigzan majatkowych — wymagane jest

wspotdziatanie dwdch cztonkdw Zarzadu, w tym prezesa lub wiceprezesa Zarzadu.

RADA

§24.

Rada jest organem o ktdrym moéwi art. 4 ust. 3 pkt 4 Ustawy o rozwoju lokalnym z udziatem
lokalnej spotecznosci (Dz. U. z 2015 r. poz. 378)
Cztonkowie Rady sg wybierani i odwotywani przez Walne Zebranie Cztonkéw sposrdd cztonkow
Stowarzyszenia.
W sktad Rady wchodzg przedstawiciele wtadz publicznych, lokalnych partneréw spotecznych
i gospodarczych oraz mieszkaricow.
Cztonek Rady nie moze by¢ réwnoczesnie cztonkiem Zarzadu, Komisji Rewizyjnej lub
pracownikiem Stowarzyszenia.
Cztonkowie Rady:
a) bedacy osobami fizycznymi — uczestniczg w jej pracach, w tym biorg udziat w gtosowaniu

nad jej uchwatami osobiscie;



10.
11.

12.

13.

14.

b) bedacy osobami prawnymi — uczestnicza w jej pracach przez organ uprawniony
do reprezentowania tej osoby prawnej albo pethomocnika umocowanego do uczestniczenia
w jej pracach. Udzielenie dalszego petnomocnictwa do uczestniczenia w pracach Rady jest
niedopuszczalne.

Do wyfacznej wtasciwosci Rady nalezy wybdr operacji w rozumieniu art. 2 pkt 9 rozporzadzenia

Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) Nr 1303/2013 oraz ustalenie kwoty wsparcia zgodnie

z art. 34 ust 3 lit f tego rozporzadzenia.

Rada dokonuje oceny wnioskdw o przyznanie pomocy pod katem zgodnosci z Lokalng Strategia

Rozwoju oraz kryteriami wyboru okreslonymi w procedurze wyboru operacji.

Liczba cztonkdéw Rady ustalana jest przez Walne Zebranie Cztonkdéw w liczbie nie mniejszej niz 4

osoby i nie wiekszej niz 15. W Radzie muszg by¢ zachowane parytety okres$lone w Lokalnej

Strategii Rozwoju tj. w sktadzie Rady znajdujg sie: przedsiebiorcy, kobiety i osoby ponizej 35 roku

zycia. Zadna z grup interesu nie moze posiada¢ wiecej niz 49% praw gtosu, a sektor publiczny

stanowi mniej niz 30% sktadu Rady. W przypadku zaistnienia sytuacji, w ktérej parytety

okreslone w Lokalnej Strategii Rozwoju sg niezachowane, konieczne jest dokonanie zmian w

sktadzie Rady na najblizszym Walnym Zebraniu Cztonkdw lub jesli jest to konieczne na

Nadzwyczajnym Walnym Zebraniu Cztonkow.

Rada wybiera ze swego grona Przewodniczgcego, Wiceprzewodniczacego i Sekretarza.

Biuro Stowarzyszenia prowadzi¢ bedzie rejestr intereséw cztonkéw Rady.

Cztonkowie Rady zobowigzani sg do zachowania bezstronnosci, obiektywizmu i rzetelnosci

w wyborze z operacji.

W sytuacji zaistnienia jakichkolwiek okolicznosci mogacych budzi¢ watpliwosci, co

do bezstronnej oceny operacji, cztonek Rady jest wytgczany z oceny.

Szczegétowe wymogi, uprawnienia, organizacje pracy oraz tryb obradowania okresla

przyjmowany przez Rade regulamin.

Na poziomie podejmowania decyzji, ani wiadze publiczne — okreslone zgodnie z przepisami

krajowymi — ani zadna z grup interesu, nie moze posiadac¢ wiecej niz 49% praw gfosu.

KOMISJA REWIZYJNA

§ 25.
Komisja Rewizyjna jest organem sprawujagcym kontrole dziatalnosci statutowej i finansowej
Stowarzyszenia, odrebnym od innych witadz Stowarzyszenia i nie podlega im w zakresie
wykonywania kontroli.
Komisja Rewizyjna liczy od 3 do 5 cztonkéw wybranych przez Walne Zebranie Cztonkéw, ktérzy
ze swego grona wybierajg Przewodniczgcego, Wiceprzewodniczgcego oraz Sekretarza.
Szczegdtowe uprawnienia, organizacje pracy oraz tryb obradowania okresla przyjmowany przez
Komisje Rewizyjng regulamin.
Cztonkiem Komisji Rewizyjnej nie moze by¢ osoba skazana prawomocnym wyrokiem
za przestepstwo umysline Scigane z oskarzenia publicznego lub przestepstwo skarbowe.
Cztonkowie Komisji Rewizyjnej nie mogg by¢ cztonkami Zarzgdu oraz Rady ani pozostawac z nimi
w zwigzku matzenskim, we wspolnym pozyciu, w stosunku pokrewienstwa, powinowactwa lub
podlegtosci stuzbowe;.
Do zakresu dziatania Komisji Rewizyjnej nalezy:
a) kontrola biezgcej pracy Stowarzyszenia;
b) opiniowanie rocznych i kadencyjnych sprawozdan z dziatalnosci Stowarzyszenia w formie
uchwaty;
c) skfadanie sprawozdan ze swojej dziatalnosci Walnemu Zebraniu Cztonkdéw i zgtaszanie
whnioskéw w przedmiocie absolutorium Zarzagdowi;
d) wystepowanie z wnioskiem o zwotanie Nadzwyczajnego Walnego Zebrania Cztonkéw;
e) dokonywanie wyboru podmiotu majgcego zbadaé sprawozdanie finansowe;

10



1.

2.

f) reprezentowanie Stowarzyszenia (przez cztonka Komisji Rewizyjnej wskazanego w uchwale
Komisji Rewizyjnej) w umowach miedzy Stowarzyszeniem a cztonkiem Zarzadu oraz
w sporach Stowarzyszenia z cztonkiem Zarzadu;

g) przedstawienie Zarzgdowi uwag dotyczacych jego dziatalnosci oraz protokotow
pokontrolnych wraz z wnioskami;

h) prowadzenie okresowych kontroli optacania sktadek cztonkowskich.

ROZDZIAL V
MAIJATEK | FUNDUSZE STOWARZYSZENIA

§ 26.
Majatek Stowarzyszenia tworza Srodki pieniezne i inne skfadniki majgtkowe, ktore stuig
wyfacznie do realizacji statutowych celéw Stowarzyszenia.
Majgtek Stowarzyszenia pochodzi z:
a) skfadek cztonkowskich;
b) dotacji lub subwencji;
c) ofiarnosci publicznej;
d) darowizn;
e) zapisow i spadkéw;
f) dochoddw z majatku;
g) instrumentow zwrotnych;
h) dziatalnosci gospodarczej.
Stowarzyszenie prowadzi gospodarke finansowg oraz rachunkowo$¢ zgodnie z obowigzujgcymi
przepisami prawa.
Decyzje w sprawie dysponowania majgtkiem stanowigcym wtasnos$é Stowarzyszenia podejmuje
Zarzad z zastrzezeniem ust.5.
Nastepujace czynnosci dysponowania majgtkiem wymagajg zgody Walnego Zebrania Cztonkdéw:
a) nabycie lub zbycie nieruchomosci;
b) nabycie, zbycie lub objecie udziatow lub akcji w spétce.

§ 27.

Zabronione jest:

1.

udzielanie pozyczek lub zabezpieczanie zobowigzan majgtkiem Stowarzyszenia w stosunku do jej
cztonkéw, cztonkdw organdow lub pracownikow oraz oséb, z ktérymi cztonkowie, cztonkowie
organdw oraz pracownicy Stowarzyszenia pozostajg w zwigzku matzenskim, we wspdlnym
pozyciu albo w stosunku pokrewienstwa lub powinowactwa w linii prostej, pokrewienstwa lub
powinowactwa w linii bocznej do drugiego stopnia albo sg zwigzani z tytutu przysposobienia,
opieki lub kurateli;

przekazywanie majagtku na rzecz ich cztonkéw, cztonkéw organdw lub pracownikéow oraz ich
0s6b bliskich, na zasadach innych niz w stosunku do osdéb trzecich, w szczegdlnosci, jezeli
przekazanie to nastepuje bezptatnie lub na preferencyjnych warunkach;

wykorzystywanie majatku na rzecz cztonkéw, cztonkdw organéw lub pracownikéw oraz ich oséb
bliskich na zasadach innych niz w stosunku do oséb trzecich, chyba Zze to wykorzystanie
bezposrednio wynika z celu statutowego;

zakup towardw lub ustug od podmiotédw, w ktérych uczestnicza cztonkowie organizacji,
cztonkowie jej organéw lub pracownicy oraz ich oséb bliskich, na zasadach innych niz w stosunku
do oséb trzecich lub po cenach wyzszych niz rynkowe

ROZDZIAL VI
ZMIANY STATUTU, ZMIANA OBSZARU OBJETEGO LSR | ROZWIAZANIE STOWARZYSZENIA
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§ 28.
Obszar objety LSR moze ulec rozszerzeniu badZ zawezeniu na podstawie uchwaty Walnego
Zebrania Cztonkéw powzietej wiekszoscig 2/3 gtosow cztonkdw przy obecnosci co najmniej 1/2
ogélnej liczby cztonkéw Stowarzyszenia w pierwszym terminie obrad, zas w drugim terminie
obrad bez wzgledu na liczbe obecnych cztonkéw.
Z wnioskiem, o ktérym mowa w ust. 1 moze wystgpi¢ jednostka samorzadu terytorialnego lub
grupa co najmniej 10 cztonkdéw Stowarzyszenia.
Whiosek powinien zawieraé¢ uzasadnienie prawne i faktyczne, w szczegdlnos$ci wykazywac
spojnos¢ obszaru, o ktéry zostanie poszerzony lub zwezony obszar objety LSR.
Whiosek sktada sie Zarzadowi, ktéry ma obowigzek przedstawi¢ go na najblizszym Walnym
Zebraniu Cztonkow.

§29.
Zmiana statutu Stowarzyszenia, a takze rozwigzanie Stowarzyszenia wymagajg uchwaty Walnego
Zebrania Cztonkéw podjetej wiekszoscig co najmniej 2/3 gtoséw cztonkdw przy obecnosci co
najmniej 1/2 ogdlnej liczby cztonkdw Stowarzyszenia w pierwszym terminie obrad, za$ w drugim
terminie obrad bez wzgledu na liczbe obecnych cztonkéw.
Likwidatorami sg cztonkowie Zarzadu, jesli Walne Zebranie Cztonkédw nie wyznaczy innych
likwidatordéw.
Podejmujac uchwate o rozwigzaniu Stowarzyszenia Walne Zebranie Cztonkdéw okresla sposdb
jego likwidacji oraz przeznaczenie majatku Stowarzyszenia.

Zatgczniki:

1. Woykaz jednostek urbanistycznych Miasta Bydgoszczy objetych LSR.
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Zataczniki nr 1: Wykaz jednostek urbanistycznych Miasta Bydgoszczy objetych LSR.

Noup,kwnNeE

Srédmiescie
Bocianowo
Wilczak
Btonie
Fordon |
Fordon Il
Okole

NR

JEDN.
URB.

NAZWA | GRANICE JEDNOSTKI URBANISTYCZNEJ

22

Srédmiescie

19 Marca 1981, 20 Stycznia 1920 3-15, 3 Maja, Asnyka Adama, Batorego Stefana,
Bernardynska poza 2-4, Rondo Bernardynskie, Berwinskiego Ryszarda, Bohateréw Getta,
Bulwary, Chrobrego Bolestawa, Chwytowo, Cieszkowskiego Augusta, Czartoryskiego Adama,
Dtuga, Dolina 2-6, Ksiecia Druckiego-Lubeckiego Franciszka, Drukarska, Dworcowa, Farna, Sw.
Floriana, Marsz. Focha 2-34, Marsz. Focha — nieparzyste, Fredry Aleksandra, Gdanska 1-83,
Gdanska 2-68, Gimnazjalna, Gotowskiego Krzysztofa, Grodzka, Grudzigdzka, Rondo
Grunwaldzkie, Rondo Jagiellonéw, lJagiellonska 1-49, Jagielloriska 2-50, Jana Kazimierza,
Jankowskiego Szczepana, Jezuicka, Karmelicka, Kasprowicza Jana, Kiepury Jana,
Kochanowskiego Jana, Kottgtaja Hugona, Komedy Krzysztofa, Ks. Konarskiego Stanistawa,
Kopernika Mikotaja, Ks. Kordeckiego Augustyna, Plac Koscieleckich, Krasinskiego Zygmunta,
Kreta, Krélowej Jadwigi od 16 i od 23 do konca, Krotka, Kruszwicka, Ku Miynom, Kwiatowa,
Langiewicza Mariana, Libelta Karola, Lipowa, Park Ludowy im. Wincentego Witosa,
Magdzinskiego Teofila, Magiczne Schodki, Ks. Malczewskiego Tadeusza, dr. Marcinkowskiego
Karola, Ks. Markwarta Ryszarda, Matejki Jana, Mazowiecka, Mennica, Mickiewicza Adama -
parzyste, Mitosza Czestawa, Moczyniskiego Zygmunta, Mostowa, Niedzwiedzia, Nowy Rynek
od 1 i od 2 do 12, ObroAcédw Bydgoszczy, Ogrdd Jagietty, Ossolinskich, Paderewskiego
Ignacego 2-8, Parkowa, Piotrowskiego Maksymiliana, Plac Piastowski, Pocztowa, Pod
Blankami, Podgdrna 3-11, Podgdrna 6-20, Podolska, Podwale, Pomorska 1-57, Pomorska 2-
72, Powstancéw Wielkopolskich 2-10, Poznanska, Plac Poznanski, Preissa Waldemara,
Przesmyk, Przy Katedrze, Przy Zamczysku, Przyrzecze, Reja Mikotaja, Rejtana Tadeusza,
Reymonta Wtadystawa Stanistawa, Rybi Rynek, Sielanka, Sienkiewicza Henryka 1-43,2-42, Ks.
Sienki, Ks. Ludwika, Ks. Skargi Piotra, Stowackiego Juliusza, Sobieskiego Jana lll, Solidarnosci,
Gen. Sowinskiego Jozefa 1-33, Gen. Sowinskiego Jozefa 2-8, Spichlerna, Stary Port, Stary
Rynek, Staszica Stanistawa, Sulimy-Kaminskiego Jerzego, Szwalbego Andrzeja,
Szymanowskiego Karola, Slusarska, Sniadeckich Jana i Jedrzeja, Swietej Trojcy, Swietojariska -
nieparzyste, Tamka, Plac Teatralny, Terasy 2,1-3, Towarzystwa Mitosnikow Miasta
Bydgoszczy, Trybunalska, Turwida Mariana, Unii Lubelskiej, Urocza, Waty Jagiellonskie, Dr
Warminskiego Emila, Warszawska, Waska, Wetniany Rynek, Weyssenhoffa Jézefa 11,
Weyssenhoffa Jézefa 2-8, Wierzbickiego Melchiora, Wilenska, Plac Wolnosci, Wyspianskiego
Stanistawa, Wzgdrze J. H. Dgbrowskiego, Zautek, Zbawiciela, Zbozowy Rynek 10, Zbozowy
Rynek 1-5, Zbozowy Rynek 2-8, Zbozowy Rynek 9-11, Zduny, Zygmunta Augusta - parzyste do
22

20

Bocianowo

20 Stycznia 1920 17-45, 20 Stycznia 1920 2-44, Artyleryjska, Bocianowo, Chocimska,
Chodkiewicza Jana Karola 1-21, Chodkiewicza Jana Karola 2-30, Gdarnska 70-140, Gdarnska 85-
145, Hetmanska, Kaszubska, Kosciuszki Tadeusza, Mickiewicza Adama - nieparzyste,
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Niemcewicza Juliana Ursyna, Wiadukt Niepodlegtosci, Ogrodowa, Ogréd Botaniczny,
Paderewskiego Ignacego 10-30, Paderewskiego Ignacego 1-31, Pomorska 59-83, Pomorska
74-88, Powstancéw Wielkopolskich 1, Ractawicka, Rycerska, Sienkiewicza Henryka 44-60,
Sienkiewicza Henryka 45-61, Gen. Sowinskiego Jézefa 10-34, Szugyi Trajtlera Jézefa, Swiecka,
Swietojanska - parzyste, Weyssenhoffa Jzefa 1-9, Zamojskiego Jana, Zygmunta Augusta 24-
40, Z6tkiewskiego Stanistawa.

18

Wilczak

16 Putku Utanéw Wikp. Od 10 do korica, 16 Putku Utanédw WIlkp. Od 3 do korica, Chtopickiego
Jézefa, Czarnieckiego Stefana, Czerwonego Krzyza — nieparzyste do 61, Dolina 1-57, Dolina 8-
58, Lotnikdow, Lubelska, Miedza, Na Wzgdrzu, Nakielska 1-77, Nakielska 18-76, Pola
Wincentego, Rézana, Stawowa 1-13, Stawowa 2-42, Szwolezeréw, Utariska, Wroctawska 1-5,
Wysoka 4-48

19

Btonie

11 Dywizjonu Artylerii Konnej, 16 Putku Utanow WIkp. 1 (skwer), 16 Putku Utanow Wikp. 2-8,
2 Korpusu Obrony Powietrznej, Abrahama Romana, Broniewskiego Wtadystawa,
Dmowskiego Romana, Dunarowskiego Wfadystawa, Gatczyriskiego Konstantego lldefonsa,
Kasprzaka Marcina, Korczaka Janusza, Koszarowa, Gen. Madalinskiego Antoniego 2-8,
Morcinka Gustawa, Ofiar Katynia, Okrzei Stefana, Pottyna Eugeniusza, Ks. Schulza Jézefa,
Seminaryjna, Stawowa 15-63, Szubiniska 2-32, Warynskiego Ludwika, Wysoka 2,1-47

Fordon |

Akademicka, Albrychta Wojciecha, Aleje prof. Kaliskiego Sylwestra, gen. Andersa Wtadystawa
(do ul. Barciszewskiego), Andersena Christiana, Azbestowa, Barciszewskiego Leona,
Barttomieja z Bydgoszczy, Bielawskiego Jana, Bottucia Mikotaja, Brzechwy Jana,
Brzeczkowskiego Stanistawa, Ks. Brzoski Stanistawa, Bydgoskich Olimpijczykow,
Chrzanowskiego Bernarda, Ciszewskiego Stefana, Czerskiego Michata, Daszyniskiego
Ignacego, Drygatowej Walerii, Dubois Stanistawa, Dworzec, Fiedlera Konrada, gen. Fieldorfa
»Nila” Augusta, Fordonska od 216 do kornca, Fordoriska od 211 do konca, Frydrycha,
Wtadystawa, Garczynskiego Stefana, Gawedy, Ppor. Gierczak Emilii, Golloba Tomasza,
Gordona Wincentego, Goscinna, Grobelskiego Michata, Igrzyskowa, Jasiniecka, Jedruszka
Antoniego, gen. Jordana-Rozwadowskiego Tadeusza, Kaczmarczyka Romana, Kalinowskiego,
Kapelusznikéw, Gen. Kleeberga Franciszka, Hoffmana Kazimierza, Kleina Jana, Kocerki
Teodora, Konfederatow Barskich, Korfantego Wojciecha, Krysiewiczowej Felicji,
Kuligowskiego Zygmunta, Kulmatyckiego Wtodzimierza, Kulpinskiego Henryka, Kwarcowa,
Kwiatkowskiego Eugeniusza, , Licznerskiego Alfonsa, tabendzifiskiego Stanistawa,
tochowskiego Wojciecha, Magazynowa, Majtkowskiego Stefana, Matki Teresy z Kalkuty,
Mielczarskiego Romualda, Mieszka |, Monte Cassino, Nad Wista, Nieduszynskiego Czestawa,
Nowickiego Bronistawa Zygfryda, Opalowa, Patubickiego Rajmunda, Pawta z teczycy, Pidrka
Wtadystawa, Piwnika-Ponurego Jana, Pod Skarpal-77,2-76, Podtuina, Potukarda
Mieczystawa, Porazifdskiej Janiny, Prejsa Juliana, Produkcyjna, Przy Tartaku, Przybory
Jeremiego, Przyjaciof, Raszewskiego Zbigniewa, Rataja Macieja, Rejewskiego Mariana poza 1,
Rodzinna, Roentgena Wilhelma, Dr. Romanowskiej 1zabeli, Rupniewskiego Jerzego, Rydygiera
Ludwika, Rzezniackiego Wojciecha, Sielska, Skarzynskiego Stanistawa, Sosnowskiego Ludwika,
Stamma Feliksa, Staszewskiego Wojciecha, Stomy Wtadystawa, Stwosza Wita, Styki Jana,
Sucha, Mjr. Sucharskiego Henryka, Suczynska, Sybirakdw, Szafirowa, Szancera Jana Marcina,
Szczes$liwa, Szelburg-Zarembiny Ewy, Szkolna, Szlakowa, Szybowcowa, Targowisko, Teski
Jana, gen. Thommee Wiktora, Traktorzystéw, Transportowa, Ks. Trybowskiego Zygmunta,
Twardzickiego Jézefa, Tychoniewicza Stanistawa, Wankowicza Melchiora, Wardynskiego
Barttomieja, Wielicza Mieczystawa, Wierzejewskiego Jana, Willowa, Wiszniewskiego Piotra,
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Witeckiego Franciszka Witosa Wincentego, Wréblewskiego Waleriana, Wyszogrodzka, Zurna
Edwarda, Zemojtela Wtadystawa, mjr. Zychonia Jana Henryka

Fordon Il

2 Pazdziernika, Altanowa, Ametystowa, Gen. Andersa Wtadystawa (od ul. Barciszewskiego),
Bachledy Klimka, Bazanskich, Bielskiego Marcina, Biernackiego Edmunda, Bieszczadzka 1-
31,2-32, Gen. Bora-Komorowskiego Tadeusza, Gen. Bortnowskiego Wtadystawa, Boruckiego
Kazimierza, Brzegowa, Bursztynowa, Bydgoska, Cechowa, Celna, Chatubinskiego Tytusa,
Chetmoniskiego Jézefa, Chmielewskiego Konstantego, Ciasna, Cierpicka, Czarlinskich, Czecha
Bronistawa, Derdowskiego Hieronima, Dorodna, Gen. Dowbdr-Musnickiego Jézefa, Skwer im.
Fieldorfa - Nila Augusta Emila, Ks. Filipiaka Jana, Filomatow, Flotylii Wislanej, Most Fordorski
im. Modrzejewskiego Rudolfa, Frycza-Modrzewskiego Andrzeja, Galla Anonima, Geodetdw,
Gieryna Narcyza, Goéralska, Gors. Ochot. Pogot. Ratunkowego, gen. Grota-Roweckiego
Stefana, Gryfa Pomorskiego, Gen. Hallera Jdzefa, Janka z Czarnkowa, Janosika, Jaruzynska,
Juhasow, Kadtubka Wincentego, Kameralna, Karowskiego Piotra, Kasztelanska,
Kiedrowskiego Franciszka, Komisji Edukacji Narodowej, Korzeniowskiego Jézefa, Koscielna,
Kotarbinskiego Tadeusza, Kromera Marcina, Krygera Konstantego, Krysztatowa, Lawinowa,
Lgdowa, Majowa, Marcinczaka Bolestawa, Mariampolska, Marusarzowny Heleny, Maczna,
Nawigacyjna, Obrocéw Helu, Gen. Okulickiego Leopolda, Ordynacka, Orlat Lwowskich,
Osiedlowa, Osielska, Palinskiego Piotra, Patrolowa, Pelplinska, Piastowa, Piekary,
Pielegniarska, Pieninska, Marsz. Pitsudskiego Jézefa, Pod Reglami, Podgdrze, Postusznego
Leona, Powstania Styczniowego, Promenada, Przetomowa, Przesmyckiego Zenona, Przy
Boznicy, Przybyszewskiego Stanistawa, Przytulna, Rakowa, Roja Wojciecha, Rybaki, Rynek,
Rynskiego Mikotaja, Sabaty, Salezjariska, Samotna, Saska, ppor. Siedzikdwny ,Inki” Danuty,
Siemaszkowej Wandy, Gen. Sikorskiego Wtadystawa, Stabrowskiej Haliny, Sudecka,
Swobodna, Ks. Szydzika Jozefa, Sniegockiego Tomasza, Sniezna, Gen. Taczaka Stanistawa,
Taternikdw, Tatrzaniska, Tomaszewskiego Stanistawa, Topazowa, Tuchotkowej Stefanii,
Warnenczyka Wtadystawa, Witkiewicza Stanistawa, Wojciechowskiego Jakuba, Wolna,
Wybranowskiego tukasza, Wybrzeze im. Prez. G. Narutowicza, Wybudowania, Wyzwolenia,
Zaktadowa, Zaruskiego Mariusza, Zawadzkiego, Zborowskiego Juliusza, Zbdjnicka, Zofinska,
Zwierzyniecka, Zeromskiego Stefana

16

Okole

Ul. Bronikowskiego Jézefa 3-25; Plac Chetminski; Czarna Droga, Chetminska; Dtugosza Jana;
Focha Marszatka 50-50; Garbary; Graniczna; Grottgera Artura, Grunwaldzka 1-167,
Grunwaldzka 2-122; Jackowskiego Maksymiliana; Jasna; Kanatowa; Kacik; Kraszewskiego
Jézefa Ignacego; Krélowej Jadwigi 2-12; Most Krélowej Jadwigi 1-21; tokietka Wtadystawa;
Mtynska; Nad Kanatem; Nadrzeczna; Nakielska 2-10; Naruszewicza Adama; Nowogrodzka;
Siemiradzkiego Henryka; Staroszkolna; Slaska; Sluzowa; Wroctawska 4-8; Wroctawska 5-11;
Bulwar Malinowskiego Sebastiana
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