REGULAMIN
Zarzadu
Stowarzyszenia Bydgoska Lokalna Grupa Dziatania ,,Dwie Rzeki”

§1
1. Niniejszy regulamin okresla uprawnienia, organizacje pracy oraz tryb obradowania Zarzgdu
Stowarzyszenia Bydgoska Lokalna Grupa Dziatania ,Dwie Rzeki”.
2. Zarzad kieruje catoksztattem dziatalnosci Stowarzyszenia zgodnie z uchwatami Walnego Zebrania
Cztonkéw, reprezentuje Stowarzyszenie na zewnatrz i ponosi odpowiedzialnos¢ za swojg prace
przed Walnym Zebraniem Cztonkdw.

§2
1. W skiad Zarzadu wchodza: prezes Zarzadu oraz od2 do 6 cztonkéw Zarzadu wybranych
przez Walne Zebranie Cztonkdw.
2. Zarzad w glosowaniu tajnym wybiera ze swego grona na wniosek Prezesa dwédch Wiceprezesow.
3. Czionkiem Zarzadu nie moze by¢ osoba skazana prawomocnym wyrokiem za przestepstwo
umyslne scigane z oskarzenia publicznego lub przestepstwo skarbowe.,
4. Cztonek Zarzgdu nie moze by¢ réwnoczesnie cztonkiem Komisji Rewizyjnej ani Rady.

§3
1. Do reprezentowania Stowarzyszenia — zawierania umow, udzielania petnomocnictw i skfadania
o$wiadczen woli w zakresie praw oraz zobowigzar majgtkowych — wymagane jest wspotdziatanie
dwoch cztonkéw Zarzadu, w tym Prezesa lub Wiceprezesa Zarzgdu.

§4
Do kompetencji Zarzadu nalezy:

a) reprezentowanie Stowarzyszenia na zewnatrz i dziatanie w jego imieniu;

b) realizacja Lokalnej Strategii Rozwoju zgodnie z zasadami wynikajacymi z przepiséw ustawy
oRLKS; .

c) podejmowanie uchwat w sprawie zatwierdzenia procedur wyboru oraz kryteriow wyboru
operacji; 3

d) uchwalanie regulaminéw konkurséw grantowych;

e) kierowanie biezgcg pracg Stowarzyszenia;

f) dysponowani:é majgtkiem Stowarzyszenia w ramach uprawnien przyznanych przez Walne
Zebranie Cztonkdw;

g) zwotywanie Walnego Zebrania Cztonkéw;

h) realizowanie uchwat Walnego Zebrania Cztonkdw;

i) sporzadzanie ' rocznych i kadencyjnych sprawozdan finansowych i merytorycznych
z dziafalno$ci Stowarzyszenia oraz przedktadanie ich do zaopiniowania Komisji Rewizyjnej i
zatwierdzenia przez Walne Zebranie Cztonkdw;

j) powotywanie i rozwigzywanie jednostek organizacyjnych, w tym biura Stowarzyszenia,
uchwalanie zasad ich funkcjonowania oraz ustalanie wielkoéci zatrudniania, a takie zasad
wynagradzania pracownikow;

k) powotywanie i odwotywanie dyrektora Biura Stowarzyszenia;

I) udziat w opracowywaniu wnioskéw i innych dokumentéw w celu pozyskiwania $rodkéw
na realizacje celow Stowarzyszenia w ramach dostepnych programdéw pomocowych oraz
innych srodkow publicznych;

m) przyjmowanie oraz wykluczanie cztonkéw zwyczajnych i wspierajgcych Stowarzyszenia;

n) podejmowanie uchwat w sprawie przystapienia Stowarzyszenia do innych organizacji;

0) nadz6r nad przestrzeganiem postanowien statutu Stowarzyszenia.



§5
Posiedzenia Zarzadu zwotywane sg w miare potrzeby.
Niezaleznie od posiedzeri opisanych w ust. 1 Zarzgd spotyka sie na statych posiedzeniach w
kazdy trzeci wtorek miesigca w Biurze LGD o godz. 16.00 w pierwszym terminie (godz. 16.15
drugi termin). W czasie statych posiedzeri Zarzadu ustala sie staty porzadek obrad, ktéry swym
zakresem obejmuije: : wdrazanie LSR, realizacja projektu na koszty biezace i animacje, sprawy
statutowe, sprawy kadrowe i organizacyjne.
Posiedzenia Zarzadu opisane w ust. 1 zwotuje Prezes Zarzadu, a w razie jego nieobecnosci jeden
z Wiceprezesow, z whasnej inicjatywy lub na pisemny wniosek co najmniej 2 cztonkéw Zarzadu w
terminie do 14 dni od zgloszenia wniosku. Posiedzenia opisane w ust. 2 nie wymagaja
zwolywania i odbywaja sie na podstawie przyjetego Regulaminu Zarzadu.
Zawiadomienia o posiedzeniu Zarzadu opisane w ust. 1, zawierajace termin pierwszy i drugi,
proponowany porzadek obrad i/lub materiaty majace by¢ przedmiotem obrad sa przesytane
mailowo cztonkom Zarzadu 3 dni kalendarzowe przed ustalonym terminem posiedzenia.
Porzagdek obrad Zarzadu zatwierdzajg uczestniczacy w posiedzeniu cztonkowie Zarzadu.
Dodatkowo informacja o planowanych posiedzeniach Zarzadu zamieszczane sa na kalendarzu
elektronicznym, do ktdrego dostep majg wszyscy cztonkowie Zarzgdu. Posiedzenia opisane w
ust. 2 nie wymagaja zawiadomienia, przesytania porzadku obrad oraz materiatéw majacych byé
przedmiotem obrad.
Udziat cztonkéw Zarzadu w posiedzeniu Zarzadu jest obowigzkowy. W przypadku niemozliwosci
wziecia udziatu, nalezy przed posiedzeniem zawiadomic¢ Prezesa Zarzgdu.
W posiedzeniach Zarzadu moga bra¢ udziat zaproszeni cztonkowie organdéw Stowarzyszenia i
inne osoby, zwigzane z tematami objetymi porzadkiem obrad.
Oproécz posiedzen, Zarzad spotyka sie na zwotywanych ad hoc spotkaniach roboczych.
Udziat cztonkdéw Zarzadu w posiedzeniach roboczych jest nieobowigzkowy.

. §6

Przewodniczatym; bosiedzenia Zarzadu jest Prezes Zarzadu lub w razie nieobecnosci jeden z

Wiceprezeséw Zarzadu.

Uchwaty Zarzadu ﬁapadajq w gltosowaniu jawnym zwyktg wiekszoscig gtosow, z wyjgtkiem tych,

w odniesieniu do -ktorych Statut Stowarzyszenia wymaga gtosowania tajnego. W pierwszym

terminie podanym w zawiadomieniu o posiedzeniu Zarzadu, wymagana jest obecno$¢ co

najmniej potowy cztonkéw Zarzadu, w terminie drugim uchwaty zapadaja przy obecnoéci
przynajmniej 2 cztonkow Zarzadu.

Zarzad podejmuje uchwaty w przypadkach uregulowanych w statucie tj.:

a) wyboru wiceprezesow Zarzadu;

b) przyjmowania Regulaminu Zarzadu;

c) zatwierdzenia procedur wyboru oraz kryteriéw wyboru operacji;

d) uchwalania regulaminow konkursow grantowych;

e) powotywania i rozwigzywania jednostek organizacyjnych, w tym biura Stowarzyszenia,
uchwalania zasad ich funkcjonowania oraz ustalania wielkosci zatrudniania, a takze zasad
wynagradzania pracownikow;

f)  sporzadzania rocznych i kadencyjnych sprawozdan finansowych i merytorycznych z

dziatalnosci Stowarzyszenia;

przyjmowanie oraz wykluczanie cztonkow zwyczajnych i wspierajgcych Stowarzyszenia;

stwierdzaniu ustania cztonkowstwa w Stowarzyszeniu;

i) przystepowania Stowarzyszenia do innych organizacji;
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oraz w zakresie przewidzianym w innych dokumentach i aktach prawnych regulujgcych
dziatalnos¢ Stowarzyszenia. Numeracja uchwat dotyczy danego posiedzenia w systemie: nr
(uchwaty)/dd.mm.rrrr (data posiedzenia).

Pozostate decyzje majg forme protokotowanych postanowien.

Z posiedzen Zarzagdu sporzadza sie Protokoty oznaczone numerami. Powinny one zawiera¢ wykaz
o0s6b obecnych na posiedzeniu Zarzadu, porzadek obrad, przebieg posiedzenia oraz podjete
uchwaty i postanowienia.

Protokoty z posiedzen, podpisane przez Protokolanta, przekazywane sg cztionkom Zarzadu
w terminie 14 dni roboczych po posiedzeniu. Przyjecie protokotu nastepuje na kolejnym
posiedzeniu.

Obstuge posiedzen Zarzadu, rejestr uchwat i protokoféw prowadzi Biuro Stowarzyszenia.

§7
Cztonkowie Zarzgdu mogg otrzymywac wynagrodzenie za czynnosci wykonywane w zwigzku z
petniong funkcjg na podstawie umowy cywilnoprawne;j.
Cztonkowie Zarzadu zatrudnieni na podstawie umowy o prace w Biurze LGD nie mogg
otrzymywac dodatkowego wynagrodzenia za czynnosci wykonywane w zwiazku z petniong
funkcjg cztonka Zarzadu.

W umowach miedzy Stowarzyszeniem a cztonkiem Zarzadu oraz w sporach Stowarzyszenia

z cztonkiem Zarzadu Stowarzyszenie reprezentuje cztonek Komisji Rewizyjnej wskazany w
uchwale Komisji Rewizyjnej.

Prezes Zarzadu moze otrzymaé wynagrodzenie maksymalnie za prace w wymiarze 10 godzin
miesiecznie. Wiceprezesi Zarzadu mogg otrzymaé wynagrodzenie maksymalnie za prace w
wymiarze 7 godzin miesiecznie. Czlonkowie Zarzadu moga otrzyma¢ wynagrodzenie
maksymalnie za prace w wymiarze 5 godzin miesiecznie.

Wynagrodzenie wyptacane jest na podstawie faktycznie przepracowanych godzin, czego
potwierdzeniem jest protokét potwierdzajgcy wykonanie prac oraz ewidencja godzin i zadan.
Rozliczenie wynagrodzenia cztonkom Zarzadu w danym miesigcu i liczbe przeprowadzanych
godzin zatwi,erdza' Prezes Zarzadu. Rozliczenie wynagrodzenia Prezesa Zarzadu i liczbe
przeprowadzénygh godzin zatwierdza jeden z Wiceprezesow Zarzadu.

i §8

Cztonkom Zarzaﬁu przystuguje zwrot poniesionych kosztow przejazdéw zwigzanych

z wykonywaniem obowigzkéw Czionka Zarzadu zgodnie zart. 21 ust 1 pkt. 16 lit b ustawy

o podatku dochodjbwym od o0séb fizycznych. Zwrot dokonywany bedzie na podstawie faktycznie

poniesionych kosztéw. Rozliczane bedg:

a) koszty przejazdu samochodem prywatnym zgodnie ze stawka za 1 km okreslong
w rozporzadzeniu Ministra Infrastruktury z dnia 25 marca 2002 r. w sprawie warunkow
ustalania oraz sposobu dokonywania zwrotu kosztow uzywania do celow stuzbowych
samochoddow osobowych, motocykli i motorowerdw niebedgcych wiasnoscig pracodawcy i
udokumentowane na podstawie ewidencji przebiegu pojazdu,

b) koszty przejazdu komunikacjg publiczng udokumentowane na podstawie biletow lub
rozliczane stawka zryczattowang okreslong w rozporzadzeniu Ministra Pracy i Polityki
Spotecznej z dnia 29 stycznia 2013 r. w sprawie naleznosci przystugujgcych pracownikowi
zatrudnionemu w panstwowej lub samorzadowe] jednostce sfery budzetowej z tytutu
podrozy stuzbowej,

c) koszty parkingu udokumentowane biletem parkingowym;

d) pozostate koszty zwigzane z przejazdem i pobytem udokumentowane odpowiednim
dokumentem finansowym.



2. Podstawe do rozliczenia kosztéw stanowié bedzie wypetniony zatacznik nr 1 do Regulaminu
potwierdzony podpisem cztonka Zarzadu. Rozliczenie kosztéw cztonkéw Zarzadu zatwierdza
Prezes Zarzadu. Rozliczenie kosztéw Prezesa Zarzadu zatwierdza jeden z Wiceprezeséw Zarzadu.

§9
1. Prezes Zarzadu sprawuje nadzér nad przestrzeganiem Statutu Stowarzyszenia, realizacja
podjetych uchwat i postanowieri przez Walne Zebranie Cztonkéw i Zarzad.
2. Prezes Zarzadu:
a) kieruje pracami Stowarzyszenia,
b) czuwa nad wiasciwym kreowaniem polityki Stowarzyszenia,
c) zwotuje i przewodniczy posiedzeniom Zarzadu,
d) koordynuje prace cztonkéw Zarzadu,
e) sprawuje nadzér nad majatkiem i gospodarkg finansowg Stowarzyszenia.

§10
Wiceprezesi Zarzadu:

a) zastepuja Prezesa Zarzadu w czasie jego nieobecnosci,

b) wspotpracujg z Prezesem Zarzadu i cztonkami Zarzadu,

c) przygotowujg projekty uchwat i postanowierd oraz zwigzanych z nimi materiatéw
na posiedzenia wtadz Stowarzyszenia,

d) przedstawiaja do akceptacji na posiedzeniach Zarzadu protokoty z posiedzen,

e) przygotowuja sprawozdania i informacje o dziatalnoéci Stowarzyszenia na potrzeby Zarzadu
Stowarzyszenia.

§11
Cztonkowie Zarzadu:
a) wspotpracujg z Prezesem Zarzadu i Wiceprezesami Zarzadu,
b) przekazuj cztonkom Stowarzyszenia informacje o dziatalnoéci Stowa rzyszenia.

§12

W sprawach nie objet\}ch niniejszym Regulaminem ma zastosowanie Statut Stowarzyszenia.

Regulamin wchodzi w'i'igycie z dniem “‘OQM}O’{# r.
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Stowarzysenie Bydgoska Lokaina Grupa Drjatania
~Dwie Rzeki”
Adres siedziby: ul. Dtuga 34, 85-034 Bydgoszcz
Adres biura: ul. Dtuga 16, 85-034 Bydgoszcz
NIP: 9532658377 | REGON: 363283057 !



Zatgcznik nr 1 do Regulaminu Zarzqdu
,Dwie Rzeki”

imied mazwisko aiienssassammsssss
funkcja w StOWarzyszeniu: .....eieiniinccen s
adres zamieszkania: ...

Rozliczenie nr .....

Miejscowosc¢, data: ...

cernenenes KOSZEOW przejazdow

Stowarzyszenia Bydgoska Lokalna Grupa Dziatania

w zwigzku z wykonywaniem obowigzkéw Cztonka Zarzadu

W zwigzku z przejazdami zwigzanymi z wykonywaniem obowigzkéw Cztonka Zarzadu Stowarzyszenia

rozliczam nastepujace koszty:

1. Koszty przejazdu samochodem prywatnym?*:

Numer rejestracyjny PoJazdu: ....ceiecnisivnieninesiieennen
Pojernno$é stinikallem®] s cnesnmmmannsamsi:

Ewidencja przebiegu pojazdu:

o~ Liczba Stawka za
Data i . faktycznie 1 km Wartoéé
Nr . wyjazdu Cel wyjazdu . .
wyjazdu (ehksie dok: d) przejechanych | przebiegu zt gr
3 -‘=l kilometrow zt gr
Razem

2. Koszty przejazd_ju komunikacjg publiczng™: .....cevvevire e
3. Koszty biletow fparkingowych*: .............................................

4.

Do rozliczenia zatgczam nastepujgce dokumenty:

Stowarzyszenie Bydgoska Lokalna Grupa ™.
~Dwie Rzeki”

Adres siedziby: ui. Diuga 34, 83-034 £,
Adres biura: ul. Diuga 16, 85-032 ¢
NiP: 9532658377

| REGON;36:

Pozostate koszty przejazdu®:.......oooivevennineninineceicec

saceprezes Larzgdu

Sladd Data i podpis cztonka Zarzadu
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